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CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2012 – 2013 
 

DE LA CONFERENCIA  INTERAMERICANA DE MINISTROS DE TRABAJO (CIMT)  
 

Aprobado durante la Reunión de Planeación en febrero, 2012 y  
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Las  actividades  de  esta  Calendario  incluyen  reuniones  de  carácter  político  y  Talleres  de  la  Red 
Interamericana para la Administración Laboral (RIAL), que son de carácter técnico.  El Anexo refleja este 
Calendario en un cuadro‐cronograma.  
 

1. Reunión  de  los  Grupos  de  Trabajo  2012  y  Taller  RIAL  sobre  Libertad  Sindical  y  Negociación 
Colectiva 

Lugar y Fecha de  realización:   Washington D.C., 9 al 11 de octubre, 2012  (originalmente planeada en 
Brasil, agosto de 2012) 

Descripción:   Esta reunión de  los GTs  (9 y 10 de octubre) se  llevó a cabo conjuntamente con un Taller 
RIAL (11 de octubre) sobre libertad sindical y negociación colectiva. 

Los eventos contaron con la participación de 23 delegaciones de Ministerios de Trabajo del Hemisferio. 
Asimismo,  estuvieron  presentes  representantes  de  los  órganos  consultivos  de  la  CIMT,  COSATE  y 
CEATAL, y de la OIT, Banco Mundial, BID, Brookings Institution y Oxford Economics.  

El objetivo principal de la reunión de GTs, que se cumplió cabalmente, fue continuar la discusión de los 
temas y responsabilidades asignadas en  la Declaración y el Plan de Acción de San Salvador 2011 a  los 
Grupos de Trabajo de la CIMT: 

• Grupo de Trabajo 1: “Desarrollo Sustentable con Trabajo Decente para una nueva era de  Justicia 
Social”,   cubrió  los  temas de generación de empleo y el rol de  los Ministerios de Trabajo, empleos 
verdes,  empleo  juvenil  y  una  actualización  sobre  las  actividades  para  transversalizar  enfoque  de 
género en los MTs y la Red Interamericana de Pequeñas Empresas. 

• Grupo de Trabajo 2: “Fortalecer los Ministerios de Trabajo para Promover el Trabajo Decente y  la 
Inclusión Social”, se centró en los temas de cooperación laboral, incluyendo un informe completo de 
la RIAL,  la demanda por  talento  y el  rol de  los  Servicios de empleo,  así  como una  revisión de  las 
propuestas  para  los  Talleres  RIAL  sobre  Trabajo  Infantil  y  Condiciones más  justas  de  trabajo,  a 
realizarse en 2013. 

Fuentes de financiación:  Fondo de Aportes Voluntarios de la RIAL cubrió hasta US$15 mil para gastos de 
viaje  de  representantes  de  pequeñas  economías. Originalmente,  Brasil  cubriría  costos  de  logística  e 
interpretación simultánea, finalmente lo hizo la OEA. 
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2. Taller RIAL sobre Trabajo Infantil  

Lugar y Fecha de realización: San José, Costa Rica, 21 y 22 de febrero, 2013 

Descripción:   En este Taller, autoridades de 24 Ministerios de Trabajo de  la  región,  representantes de 
empleadores  y  trabajadores  (CEATAL  y COSATE), OIT,  IIN, UNICEF  y organizaciones de  sociedad  civil, 
compartieron experiencias y plantearon recomendaciones a nivel de las Américas para la III Conferencia 
Global sobre Trabajo Infantil a realizarse en Brasil en octubre de 2013.  Las recomendaciones se orientan 
a superar desafíos y reforzar el cumplimiento de las metas propuestas en la Hoja de Ruta aprobada en la 
II CGTI en La Haya en 2010.  El Taller estuvo orientado según los mandatos 39 al 42 de la Declaración de 
San  Salvador, que  se encuentran bajo  la  sección  “El  flagelo del  trabajo  infantil: un obstáculo para el 
desarrollo integral de las sociedades”.   

Fuentes de financiación: Contribución de Canadá a la RIAL cubrió hasta US$40 mil de costos de logística, 
interpretación  simultánea y gastos de viaje de  representantes de pequeñas economías.   Costa Rica y 
OEA hicieron aportes en especie de organización y logística.  OIT y el Ministerio de Trabajo y Empleo de 
Brasil fueron aliados claves del evento. 
 
 
3. Reunión de los Grupos de Trabajo 2013, Taller RIAL sobre Condiciones más justas en el trabajo y 

Primera Preparatoria de la XVII CIMT 

Lugar y Fecha de realización:  Nassau, Bahamas, 16 al 19 de abril, 2013  

Descripción:   Como en años anteriores, esta Reunión de  los Grupos de Trabajo se dará conjuntamente 
con un Taller RIAL y la Primera preparatoria de la XVIII CIMT.   

- El  Taller  “Hacia  condiciones  más  justas  de  trabajo:  promoviendo  la  inclusión  laboral  con 
equidad”  (1  día)  atenderá  los mandatos  de  la Declaración  y  Plan  de Acción  de  San  Salvador 
relativos a igualdad y no discriminación en el trabajo.   

- La Reunión de GTs (2 días) se centrará en los temas prioritarios de estos grupos, identificados en 
la Reunión de Planeación.   

- La Primera Preparatoria de la CIMT es una sesión de medio día en la que se definirán los temas 
de la CIMT y se iniciará la discusión del proyecto de Declaración presentado por Colombia. 

Fuentes de financiación: Se destinarán hasta US$25 mil del Fondo de Aportes Voluntarios de la RIAL para 
cubrir logística, interpretación simultánea y gastos de viaje de representantes de pequeñas economías.  
Bahamas y OEA harán aportes en especie de organización y logística. 
 
 
4. Diálogo  de  trabajadores,  sector  privado,  sociedad  civil  y  actores  sociales  en  el  marco  de  la 

Asamblea General de la OEA 

Lugar y Fecha de realización:  Antigua, Guatemala, 4 de junio, 2013 y Cochabamba, Bolivia,  3 de junio, 
2012 

Descripción:    El objetivo de  los Diálogos de  los  Jefes de Delegación y el Secretario General  con  los 
Representantes de los Trabajadores, Sector Privado, Sociedad Civil y Actores Sociales en el marco de las 
Asambleas Generales de la OEA es brindar un espacio a los representantes de los diferentes grupos de 
actores sociales para presentar sus recomendaciones sobre el tema central de cada Asamblea General y 
la agenda interamericana.  
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Fuentes de financiación:  OEA.  La Confederación Sindical de las Américas (CSA) ha gestionado recursos 
en ocasiones anteriores para garantizar la representación sindical. 
 
 
5. Segunda Reunión Preparatoria de la XVIII CIMT  

Lugar y Fecha de realización:  Washington D.C., septiembre de 2013 

Descripción: En esta Reunión se negociarán la Declaración y Plan de Acción de la XVIII CIMT.   

Fuentes  de  financiación:    El  gobierno  de  Colombia  cubrirá  los  gastos  de  interpretación  simultánea  y 
logística de  la  reunión. OEA cubre  costos de organización y  coordinación.   Participantes  financian  sus 
gastos de viaje. 
 
 
6. XVIII Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT)  

Lugar y Fecha de realización:  Medellín, Colombia, 11 y 12 de noviembre de 2013. 

Descripción: Los temas a tratar y la Declaración y Plan de Acción de la XVIII CIMT se empezarán a definir 
a partir de  la Reunión de GTs de de 2013.   Durante  la XVIII CIMT   se realizan  las reuniones bienales de 
COTPAL, COSATE y CEATAL.  

La  XVIII  CIMT  marca  el  50  aniversario  de  la  Conferencia,  originada  en  Bogotá  en  1963;  para 
conmemorarlo, el Ministerio de Trabajo de Colombia y la OEA estarán planeando diferentes iniciativas, 
en  consulta  con  las  autoridades  de  la  Conferencia.    En  la  reunión  de  planeación  se  plantearon  las 
siguientes  ideas:  realizar  una  publicación  conmemorativa  que  de  cuenta  de  los  50  años  de  la 
Conferencia,  recopilar  testimonios  y  fotografías,  y  explorar  la  consecución  de  un  acuerdo  político 
regional en materia de trabajo y empleo, que vaya más allá de la Declaración ministerial. 

Fuentes de financiación:  Gobierno de Colombia y OEA.   
 
 
7. 5ª y 6ª Convocatorias para Cooperación Bilateral dentro de la RIAL 

Descripción:    El  objetivo  de  la  “Cooperación  Bilateral”  de  la  RIAL  es  apoyar  el  fortalecimiento 
institucional de los Ministerios de Trabajo a través de la cooperación y la asistencia técnica directa entre 
ellos.   A  través  de  Convocatorias  anuales,  se  reciben  y  seleccionan  propuestas  de  cooperación,  que 
posteriormente son financiadas con el Fondo de Aportes Voluntarios de la RIAL; la financiación consiste 
en  cubrir  los  gastos  de  viaje  de  representantes  de  los  Ministerios  de  Trabajo  para  conocer  una 
experiencia en terreno y/o recibir asesoría planteada a la medida de sus intereses y necesidades. 

Entre 2007 y 2012 la RIAL ha facilitado la realización de casi 70 actividades de cooperación y asistencia 
técnica directa entre Ministerios de Trabajo, con excelentes  resultados, que  incluyen el desarrollo de 
nuevos  servicios,  la mejora de programas  en  ejecución  y  el  rediseño de  actividades de  capacitación, 
entre otros.  Todos los resultados y actividades pueden encontrarse en la página web:  www.rialnet.org. 

Las fechas de recepción de solicitudes durante 2012‐2013 son: 

5ª  Convocatoria:  Abierta  del  8  de  marzo  a  4  de  mayo,  2012  –  Se  recibieron  37  propuestas,  se 
seleccionaron 10 y se realizaron 9 actividades de cooperación. 

6ª Convocatoria: Abierta del 18 de diciembre, 2012 al 28 de febrero, 2013 – Se recibieron 63 propuestas 
y se seleccionaron 8, que fueron anunciadas por la Secretaría el 27 de marzo y deben realizarse durante 
el 2013. 
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ANEXO 
 

 

En Feb Mar Ab May Jun Jul Ag Sept Oct Nov Dic En Feb Mar Ab May Jun Jul Ag Sept Oct Nov Dic

1a Reunión de Grupos de Trabajo bajo XVII CIMT - Washington D.C. 9-10

Seminario RIAL sobre libertad sindical y negociación colectiva - Washington 
D.C.

11

Taller  RIAL sobre Trabajo Infantil- Costa Rica 21-22

2a Reunión de GTs  y 1a Preparatoria XVIII CIMT - Bahamas 17-19

Taller RIAL sobre Condiciones mós justas de trabajo y no discriminacion - 
Bahamas

16

Diálogo Trabajadores y Empl.en Asamblea Gral OEA - Bol(12), Guate(13) 3 4

2a Reunion Prepararatoria de la XVIII CIMT - Washington DC

XVIII CIMT - 50 Aniversario - Colombia 11-12

5a y 6a Convocatorias para Coop. Bilateral RIAL Mar.8 - May 4 Dic.18 - Feb.28

Sexta Cumbre de las Américas - Cartagena, Colombia 14-15

Foro de Trabajadores y Diálogo con Jefes de Delegación, Cumbre  - Cartagena 12-13

Congreso de la Confederación Sindical de las Américas - Foz de Iguazú, Brasil 17-20

Cumbre Rio+20 - Brasil 20-22

Reuniones del Consejo de Administración, OIT - Ginebra 15-30 15 1-16 7-28 21 17-31

Conferencia Internacional del Trabajo, OIT - Ginebra 5-21

9-11

Reuniones de Ministros de Trabajo del G-20 - México (2012), Rusia (2013) 17-18 18-19

30-15

III Conferencia Global sobre Trabajo Infantil - Brasil

Otros eventos importantes

Cronograma de Actividades 2012 - 2013 de la Conferencia Interamericana de 
Ministros de Trabajo (CIMT)

2012 2013

Actualizado: Abril de 2013. Aprobado durante la Reunión de Planeación de la CIMT (Feb. 7, 2012, Washington D.C.)

ACTIVIDADES  
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